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Padova, 12 aprile 2023
A tutto il personale

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DEL "GRUPPO DI LAVORO PNRR -
per la progettazione e realizzazione del Progetto “"Scuola 4.0 Azione 1 Next
generation LABS - Ambienti di apprendimento innovativi. “Aula flessibile
STEM al Curiel”

Codice Progetto: M4C113.2-2022-962-P-25136
CUP: C94D23000240006

LA DIRIGENTE

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante "Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. 165 del 30/03/2001 “"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza "Next Generation Italia” approvato dal Consiglio
dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 luglio 2021;

VISTO il D.M. 161 del 14/06/2022 “Adozione del Piano Scuola 4.0”, con allegato il Piano Scuola
4.0;VISTO il D.M. prot. 222 dell’11/08/2022 “Decreto di destinazione delle risorse...”;

VISTA la nota MIM prot. 107624 del 21/12/2022, contente le Istruzioni Operative per
|'attuazionedel Piano Scuola 4.0;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti del 30/1/2023 n. 19 “Adozione Piano scuola 4.0, n. 20
" Costituzione Commissione PNRR” e n. 21 " Piano utilizzo fondi PNRR";

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto del 20/2/2023 n.23 “"Adesione PNRR - Next Generation
Labs” e n. 26 “Costituzione gruppo di lavoro PNRR";

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto del 3/4/2023 n. 31 “Approvazione Progetto PNRR Next
Generation Labs”

VISTA la necessita di costituire un GRUPPO DI LAVORO che si occupi della progettazione
esecutiva e realizzazione del Progetto PNRR “"Next Generation Labs”

EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO
per l'individuazione di personale interno per la costituzione del gruppo di lavoro per
I’'attuazione del piano di investimento Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation Labs - Ambienti

di apprendimento innovativi — Linea di investimento M4C113.2 - “Aula flessibile STEM al Curiel”
Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-25136 - CUP: C94D23000240006.
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Il team di lavoro coadiuvera la dirigente nella progettazione e nella realizzazione del Progetto
sopra citato.

Oggetto dell’incarico
Il Gruppo di lavoro PNRR - Piano Scuola 4.0 collabora con la Dirigente per:

1.

effettuare una ricognizione del patrimonio esistente di attrezzature digitali gia in possesso
della scuola;

effettuare una ricognizione e una mappatura dei diversi ambiti tecnologici di innovazione
legati all’aggiornamento del profilo di uscita dello studente, con particolare attenzione al
potenziamento delle sue competenze digitali specifiche dell’indirizzo di studio;

organizzare un catalogo di risorse digitali di base, software e contenuti disciplinari o
interdisciplinari, disponibili anche sul cloud, a disposizione del LS “E. Curiel”;

progettare e organizzare gli spazi e le forniture nel rispetto delle norme di sicurezza e
garantendo il piu possibile il comfort degli ambienti e il rispetto del DSHN;

individuare gli ambiti tecnologici sui quali diseghare, secondo una prospettiva
multidimensionale le aule e gli spazi esistenti rifunzionalizzandolisulla base dei nuovi arredi
e attrezzature, e delle nuove competenze digitali richieste;

predisporre il documento “Strategia 4.0” che declina il programma e i processi che la
scuola seqguira per tutto il periodo di attuazione del PNRR con la trasformazione degli spazi
fisici e virtuali di apprendimento, le dotazioni digitali, le innovazioni della didattica, i
traguardi di competenza, I'aggiornamento del curricolo e del Piano dell’Offerta Formativa,
gli obiettivi e le azioni di educazione civica digitale, la definizione dei ruoli guida interni alla
scuola per la gestione della transizione digitale, le misure di accompagnamento dei docenti
e la formazione del personale.

Funzioni richieste — ruoli

1) supporto tecnico e organizzativo al RUP - 1 personale A.A;

2) attivita operative con compiti specifici per il coordinamento alla progettazione
architettonica e del setting d’aula - Progetto LABS - n. 1 unita docenti;

3) attivita operative con compiti specifici per la progettazione architettonica e del
setting d’aula Progetto LABS - n. 3 unita docenti;

4) attivita operative con compiti specifici per la progettazione didattica e di
consulenza pedagogica - Progetto LABS - n. 2 unita docenti;

5) attivita operative strumentali all’allestimento degli ambienti: 2 unita di
personale ausiliario necessario per |'allestimento degli ambienti innovativi previsti dal
Progetto LABS;

6) collaudo tecnico-amministrativo - quest’ultima attivita, specifica e non compatibile
con lo svolgimento di altre funzioni o incarichi all'interno dello stesso progetto, sara
oggetto di incarico successivo al termine delle procedure negoziali.

Durata dell’incarico

Le attivita vengono svolte a partire dalla sottoscrizione della presente lettera di incarico e fino al
31/08/2025, e vanno documentate secondo le modalita richieste dalla normativa attuale o da
successive indicazioni dell’'Unita di missione del PNRR.

Compenso
Le attivita regolarmente effettuate e documentate vengono retribuite ai sensi del CCNL vigente



con una tariffa oraria di € 17,50/14.50/12.50 lordo dipendente in base alla categoria di
appartenenza al CCNL. Nel caso in cui i fondi a disposizione fossero insufficienti, la cifra totale
verra suddivisa tra tutti i membri del Team, in base al contributo offerto da ciascuno.

Le attivita dovranno essere:
e svolte comunque al di fuori dell’orario di servizio;

e prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato;

e vincolate funzionalmente all'effettivo raggiungimento di target e milestone di
progetto;

o espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione

del medesimo progetto;
¢ rendicontate attraverso specifico timesheet.

Competenze e i requisiti richiesti - criteri di valutazione

Tutto il personale scolastico pud presentare domanda di partecipazione al gruppo in oggetto.

Le candidature verranno valutate secondo i requisiti di cui alla: “Scheda di valutazione titoli TEAM
PNRR”. I titoli dovranno essere autodichiarati e potra essere richiesta eventuale documentazione
relativa a quanto dichiarato.

Modalita di selezione

La costituzione del Gruppo di lavoro sara effettuata in base alla graduatoria stilata da apposita
commissione e convalidata dalla Dirigente Scolastica.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire, a mezzo e-mail inviata a
pdps01000t@istruzione.it entro e non oltre le ore 8.00 del giorno 21.04.2023, utilizzando i
modelli allegati:

1. “ISTANZA_ GRUPPO-LAVORO_PNRR”
2. “DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO GRUPPO DI LAVORO PNRR”
3. “Scheda valutazione titoli GRUPPO DI LAVORO PNRR”

La Dirigente R.U.P.
Michela Bertazzo
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